REFERAT af
ORDINZAR GENERALFORSAMLING
Vinde Helsinge Friskole, Vestsjeellands Idreetsefterskole
Onsdag, den 25. april 2018 kl. 19.00

i ’Musiksalen”
DAGSORDEN:

Valg af dirigent

Valg af protokolfgrer og stemmeteellere

Bestyrelsens beretning

Forstanderens beretning

Forelaeggelse af revideret regnskab til orientering

Indkomne forslag

Vedteegtsaendringer

Valg til bestyrelsen

— péavalg for skolekredsen er: Bo Hass Jensen og Niels Olsen.

- Pavalg for foreeldrekredsen: Nanna H. Nielsen og Sgren Tullesen.

9. Valg af 2 suppleanter: Pa valg er: Niels Olsen (skolekredsen) og Katja
Jargensen (Foraeldrekredsen)

10. Evt.

ONOOA~WNE

Vi sang: Anemonesangen
Formanden bgd velkommen.

AD 1 —Valg af dirigent

e Bestyrelsen foreslog Lars Jacobsen, som blev valgt.

e Lars Jacobsen konstaterede, at generalforsamlingen var rettidigt indkaldt og derfor beslutningsdygtig. Lars
Jacobsen gennemgik dagsorden.

AD 2 — Valg af protokolfgrer og stemmeteellere
e Protokolfgrer: Inger Larsen blev foreslaet og valgt
o Stemmeteellere: Michael Sgrensen og Rune Halskov blev foreslaet og valgt.

AD 3 — Bestyrelsens beretning
Skoleéret er ved at rinde ud og derfor er det en passende lejlighed il at se tilbage pa aret der er gaet og her vil jeg fremheeve

Friskolen:
Vi har i samarbejde med laerergruppen opdateret og fornyet vor vision som lyder:

Vinde Helsinge Friskole vil veere en szerdeles attraktiv friskole.

Vi vil fastholde de gode traditioner og nye for alle omkring skolen.

Vi vil veegte hgj faglighed i sdvel boglige som i kreativ-praktiske fag.

Alle omkring skolen skal opleve, at veere en vigtig del af et trygt feellesskab.

Skolen vil bygge pa engagement og gensidig respekt.

Vi gnsker i samarbejde med foreeldrene at udvikle robuste, ansvarlige, selvsteendige unge mennesker med mod pa fremtiden.

Vi har gennemfart evaluering af vaerdigrundlaget i friskolen, hvor 69% af foraeldrene har deltaget.

Vi takker for de flotte svar og selvom det kunne synes sveert at forbedre vore flotte resultater fra sidste méling — ja s& er vi gaet frem igen.
Laveste gnsm. karakter pa 4,4 ud af 5 muligt og hgjeste pa 4,7 — veerdigrundlag — vi @nsker at skabe en skole med en hjemlig atmosfeere og
frygge rammer.

Det synes jeg affader stor respekt for alle vore medarbejderes store indsats i dagligdagen — bade ift. det faglige og det menneskelige.

At disse egenskaber sat sammen, sa samtidig virkelig kan bruges til noget i vort samfund i dag, synes jeg det nylig afholdte DM i Skills i
Messecenter Herning bekreefter.

Mange af jer ved allerede hvad denne konkurrence indeholder, men for at | alle er med vil jeg lige kort forteelle om formalet.

Skills Stafetten indgar som led i 8. klasse elevernes introduktionskurser til ungdomsuddannelserne. Det er en konkurrence, der afholdes i hele
Danmark for at veekke elevernes interesse for erhvervsuddannelser.

Skills Stafetten er en konkurrence, hvor grundskoleelever dyster mod hinanden i opgaver, der kraever et praktisk handelag. Konkurrencerne
foregér i hold af 3 med bade drenge og piger pa alle hold — og hvor kammeraterne stér pa sidelinjen og hepper!

I ér var 3. ér i traek vi er med til finalestaevnet og i r kunne vi gnske stort tillykke til 8. klasse, som farst vandt det lokale Skills i Slagelse i
efteraret, og sa har de dystet mod alle de hold, der var udtaget til DM i Herning.

De kom i finalen og fik en flot 2. plads!!!

Det er helt fantastisk sejt og vidner om vi sammen kan noget her pa Djaeviegen — og ikke mindst her ude i vort lokalomrade —

giv lige jeres naermeste borddame eller herre et anerkendende klap pa skulderen.

Vi har fejret Friskolens 150 érs jubileeum — med Emnedage for eleverne og vi husstandsomdelte en flot folder i 5000 eksemplarer. Og vi holdt
barnesandagen som blev tilsmilet af det fineste solskinsvejr og besgg af 5-600 glade mennesker.
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Der blev ogsa arrangeret en fantastisk fest for os voksne. Jeg vil derfor  benytte lejligheden til at takke for stor opbakning fra foraeldre,
Skolekreds og ansatte. Til jer der var med il alt det praktiske ift. gennemfarslen vil jeg rette en seerlig tak — for alle vi feststemte der madte op fik
fantastisk leekker mad og hvad dertil harer, der var gang i det sociale ved bordene, der var flot musikalsk indslag, og musikeren sgrgede for at
der godt liv i dansequlvet. Ja det var endnu en fantastisk feellesskabende oplevelse her pa skolen.
Vi har indviet vort Friluftshus, hvor bandet blev klippet af skolens yngste elev, Anna fra 0. kl. og skolens eldste Joanna fra 9. kl. Stor tak til
Friluftsradet som har stottet friluftshuset og alle jer foreeldre, der har bygget det.

Efterskolen:

Vi har faet nye mabler i spisesalen og faet udvidet og fornyet vores fitnessomrade med mere plads og nye maskiner fra Pure Strength-serien fra
TechnoGym.

Det er blevet rigtig godt, bliver flittigt brugt og med megen armsved til falge, har jeq faet fortalt — men det skulle efter sigende vaere sundt. og
selv navnet pa maskinerne — Pure Strength — ja det synes jeg ligesom er med til at seette niveauet hait fra start.

Og til jer medarbejdere der er madt frem her i aften — ja det er naturligvis ogsa muligt for jer at bruge — og for de af jer der nu taenker — Nej det er
ikke noget for mig for sa skal jeg vel beskattes af det — nej det teenker jeg ikke er en undskyldning | kan anvende, sadan som jeg leeser
skattereglerne — og det taenker jeg vore revisor kan bekreefte i sit indleeg.

Vore elever har med baggrund i de mange traeningstimer i hallen, gennemfart en reekke flotte Gymnastikopvisninger, der sluttede pa Nytorv i
Kabenhavn med opvisning foran Kgbenhavn Byret.

Ogsa i efterskolen har der veeret rigtig mange sma og store arrangementer, hvor jeg seerligt vil fremhaeve:6. februar — ny tradition — maske —
isbadning — hvor 4 af vore unge elever huggede hul i isen og frivilligt sprang i — jeg kunne dog ikke fa gje pa vore leerere der havde vagt, men
jeg teenker de var sa heldige at de skulle agere sikkerhedsvagt og sta klar med redningskrans mv......!!

Jeg kan naevnte natvandpolo-kamp i sgen afsluttende med en tur i svedehytten....

Gallafest, den igangveerende traening til tv-gst labet — med over 60 tilmeldte elever og foreeldre her fra os.

Ogsé efterskolen anvender flittigt vort nye friluftshus og friluftspladsen med bagning af snobrad, balpandekager, sejlads, badning, fodboldtennis
osVv.

Pa facebook kan vi ogsa se billeder af en helt almindelig Lordag aften i efterskolen — ja, der hvor mange af os sidder foran flimmerkassen — ja
her lgber efterskoleeleverne rundt i ny hal med halvdelen af kroppen inde i en gennemsigtig bold og forsager at spille almindelig fodbold....
Jeg ved ikke hvad det hedder, men det mé da veere langt mere morsomt bade at se pé og veere med til ift. naesten en hver sjov film pa TV....
Men heldigvis forlgb alle aeg-konkurrencerne stille og roligt til gleede for deltagere og dommere......

Vi har indgaet Pige fodbold samarbejde med B73 og for nylig har vore fodboldpiger har vaeret til Landskamp i Viborg og her var der
tilbagemeldinger som

"Det var en kaempe oplevelse, som afslutning pa vores sason. Det, at vi sammen tog afsted for at bakke op om de danske kvinder. Tilskuerne
og vi naturligvis ogsa, var i et fantastisk humgr og klar til at stgtte kvindelandsholdet. Det var super fedt, at se den méade de danske kvinder
spillede pa, fordi der var s& god kommunikation og beveaegelse i deres spil, sé det fik en fantastisk sammenhaeng, hvilket ogsa farte til en
velfortient sejr!”

Det lyder lidt som et billede af meget mere end et kinderaeg — mere end 3 ting pa en gang — feellesskab, fagligt udbytte, glaede og jeg kunne
fortseette krydret med fysisk udfoldelse med alle de flag der skulle viftes frem og tilbage og stemmerne og kroppene der skulle bevaeges frem og
tilbage i forventelige mange op ad aen ture og adskillige balger..

@konomi:

Igen i &r er vi lykkedes med at styre vores akonomi pa tilfredsstillende vis og kan saledes preestere et overskud pa 1,3 mio. kroner svarende til
en overskudsgrad pa godt 4% og en forbedring pa ca. tkr. 200 ift. sidste ar.

Det er indenfor rammerne af malet pa 3-5% fra fx. efterskoleforeningen og er n@dvendigt for at sikre fortsat fastholdelse og udvikling af begge
vore skoleformer saledes at vort hgje niveau for medarbejder- og kundetilfredshed kan fastholdes og forbedres yderligere.

Vore gkonomiske rammer giver os samtidig ro til og mulighed for at udvikle vore skoleformer i den retning vi @nsker, i stedet for kortsigtede
lesninger der ikke passer ind i vor strategi.

Vi har mange eksempler herpa som de fleste af jer kender, og det er ogséa det der gjorde vort seneste jordkab muligt og som har dannet
grundlag for at vi nu kan eksekvere strategien ift. etablering af vor kommende barnehave og vuggestueprojekt i samarbejde med Bondegarden,
som Henrik vil komme neaermere ind pé i sin beretning.

Det er en samlet bestyrelses opfattelse, at vi med denne investering vil give vor samlede institution og vort lokal omrade yderligere muligheder i
fremtiden, og vi vil fortsat have areal til radighed til yderligere udvikling i mange ar fremover.

Vor tidligere investering i solcelleanleegget, der ligger pa en stor del af skolens tage er fortsat med til at sikre en hgj selvforsyningsgrad og en
vaesentlig skonomisk besparelse og ikke mindst en kort tilbagebetalingstid.

Vor gkonomiske fundament har, som jeg har veeret inde pa, givet mulighed for en lang reekke investeringer ogsa i ar — det synes jeg vi skal vaere
glade og stolte over. Det vil Henrik komme mere ind pa.

Vort resultat indeholder ogsa delvist en merudgift til bidrag pa vort kreditforeningslan pa ca. kr. 110.000,00 arligt, efter varslet bidragsforhgjelse.
Vi indgav naturligvis indsigelse, men som forventet uden reduktion af den varslede prisforhgjelse.

Nu til noget helt andet:

| aften er det pa sin plads at fortsaette rosen til vore lerere — Igen i ar(4. ar i treek) ligger vi i friskolen nr. 1i kommunen og nr. 44 ud af 1400 pa
landsplan. iflg. Cepos undersggelse af skolernes evne til at haeve elevernes preestationer i faglig henseende - og dette i fortsat respekt for vore
veerdier omkring udvikling af det hele menneske.

Det er en flot praestation og vi i bestyrelsen vil hermed rette en seerlig tak for den praestation.
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Flotte preestationer forpligter og skaber forventninger. | skal derfor vide at bestyrelsen fortsat vil vaere med til at skabe de bedste mulige
rammer for jer og jeres udvikling.
Tiltreekningskraft — vi oplever mange ansggninger nar vi slar ledige job op her pa skolen og senest modtog vi 120 ansagninger til det ledige job
pa kontoret og rigtig mange var meget velkvalificerede.
Det er vi rigtig glade for og teenker at alle | ansatte har en stor del af &eren for sagningen hertil i form af den dagligdag i skaber sammen og
dermed det ry vor skole far udadtil som arbejdsplads.

Tiden der kommer:

Arbejdsdage - Vi har ogsé i dette skoledr nydt stor opbakning il vores arbejdsdage som ggr en meget stor forskel for hverdagen her pa skolen -
for vore elever sdvel som vore ansatte. Det er samtidig en dejlig og anerledes méade at veere sammen pa for foraeldre, elever og samtidig
understatte sammenholdet pé hele skolen. Sa jeg vil minde om den kommende arbejdsdag d. 26/5, hvor vi hdber at se mange af jer ogsa.
Tiden neermer sig nu de kommende eksaminer for vore afgangsklasser i savel fri- som efterskolen og vore leerere har travit med at sikre
eleverne far de sidste ting med i deres rygseek, sa de er kleedt bedst muligt pa til eksaminere.

Og sa er det rigtig trist for os alle sammen, men seerligt for vore elever, at overenskomstparterne har seerdeles sveert ved at blive enige — og
med de betydningsfulde konsekvenser et evt. sammenbrud og efterfalgende konflikt, vil fgre til.

For mig personligt haber jeg de bliver enige, for endnu et regeringsindgreb teenker jeg ikke giver mere arbejdsgleede samlet set og at opave
feerdigheder i konflikt og lockout giver umiddelbart heller ikke rigtig mening.

Nér det er sagt ma vi 0gsé have respekt for begge parters synspunkter — uanset om vi er enige eller ej — og de handlemuligheder vor danske
model giver.

Jeg vil gerne rette en stor tak til alle vore medarbejdere for endnu en stor og engageret indsats i det snart forgangne skolear, for uden jer vil intet
lykkes.

Det er nemlig jer medarbejdere, der sammen med vor ledelse, skal omseette vore visioner, strategier, veerdier osv. ift. konkrete handlinger mhp.
at vore barn fortsat udvikles til at blive hele mennesker, som kan bega sig i og veere en del af fremtidens samfund.

Det viser | fortsat dagligt - i sdvel nemme som sveere situationer - og det er vi i bestyrelsen stolte over.

Tak til bestyrelsen og ledelsen - for et godt og konstruktivt samarbejde og en engageret indsats.

En seerlig tak til dig Henrik for vore mange spaendende og 0gsé udviklende korte savel som lange samtaler i &rets Igb.

| keere medarbejdere, ledelse, bestyrelse, og foreeldre er alle med til at gare en forskel til gavn for alle pa skolen og vort lokal samfund, og med
baggrund i min beretning ser jeg lyst pa muligheden for, at vi sammen fortsat kan drive begge vore skoleformer og kommende
vuggestue/barnehave, i tiden der kommer.

Jeg vil slutte min beretning med et citat fra en af vore elever her pa skolen — som jeg synes giver mening i mange af livets facetter
"Veer s& meget sammen med de andre som muligt, for for | aner det er aret slut”... Tak.

AD 4 — Forstanderens beretning
Arsberetning ved generalforsamling 25. april 2018
Det er blevet forar og det er tid for generalforsamling og tid til at se tilbage pa det gamle ar.
Jeg synes, vi kan se tilbage pa endnu et godt ar pa vores skole.

Efterskolen

Nu har vi vaeret idreetsefterskole i snart 6 ar. Jeg oplever, at vi er ved at fundet vores nye identitet som idraetsefterskole. Vi har ogsé fundet
vores nye plads i efterskolelandskabet og er blevet kendt som Vestsjeellands Idreetsefterskole. Vi har saledes i ar oplevet rigtig god segning
til det hold, der skal starte til sommer.

Vi har endda over booket lidt, da vi ved at flere springer fra helt frem il skolestart.

Det oplevede vi sidste ar, med det hold vi har nu. Vi endte med at starte med tre tomme senge, fordi der var flere, der sprang fra i labet af
sommeren. Det er rigtig eergerligt. For nar det sé er sagt — sa& ma vi sige at det er et rigtig godt elevhold vi har lige nu. Der er mange positive
og heflige unge mennesker.

Sidste skoledr startede vi et nyt linjefag: Krop, Sind og Sundhed. Det er kommet rigtig godt fra start, og er hurtigt blevet et af de mest sagte
af vores linjefag.

Neeste ar er vi igen klar med et nyt tiltag — nemlig en minilinje i trampolinspring, som vil blive kombineret med vores Spring/Parkourlinje. Det
heenger sammen med at vi jo har Anette ansat til faget, og hun er samtidig landstraener i trampolin. Vi har ligeledes sidste ar indgaet et
samarbejde med Gym-Danmark omkring trampolinspring. Det indebaere bl.a. at vi bliver traeningscenter for trampolinlandsholdet m.m. Sa vi
haber at ogséa denne linje kan vaere med til at sikre os efterskoleelever i fremtiden.

Fremtiden for vores efterskole

Med fyldt skole til sommer og en del skrevet op til de kommende ar ser det positivt ud.

Vi har lige taget vores nye motionscenter i brug- det er et godt aktiv for KSS-linjen.

Vores dansesal er ny renoveret. Det er et godt aktiv for vores danselinje.

Friluftspladsen er blevet opgraderet med et flot Friluftshus. Det er et godt aktiv for vores Qutdoorlinje. S& der er mange ting vi kan gleede o0s
over.

Vi er lige blevet udtaget til at skulle deltage i et udviklings projekt naeste skolear. Det er et projekt omkring "Kekkentjans i Efferskolen” i
samarbejde med organisationen "Madkulturen”. Det bliver rigtig spaendende.

Vi har ogsa valgt at seette fokus pa mere internationalt samarbejde neeste ar. Det bliver i farste omgang primeert kommunikation pa nettet
0g maske far vi besgg fra andre EU lande.

Alle disse tiltag skal vaere med til at sikre at vi forsat er en attraktiv efterskole i udvikling.

Friskolen
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Vi har pt. 188 elever i Friskolen, det er feerre end sidste ar. Det skyldes bl.a., at vi kun har 13 elever i 0. klasse. Naeste ar er 0. kl. heller
ikke fyldt. Der er generelt f& barn pé &rgange her i omradet. | de @vrige klasser er der stort set fyldt op med ca. 20 i hver klasse.
| de starre klasser oplever vi klart en storre sggning til vores skole. Vi far mange henvendelser fra familier, som gnsker os, fordi de at
fraveelger andre skoler. Ofte er det fordi, de savner faglighed og i det hele taget, at der orden i tingene. Det tager, vi som et tegn pé, at vi
gor det godt.
Sidste efterar viste vi skolen frem ved et flot 150 ars jubileumsarrangement for alle. Vi kaldte det Barne Sendag. Vi lavede dagen i
samarbejde med de lokale foreninger. Der kom rigtig mange pé skolen den dag, og der var mange aktiviteter for bgrn og barnlige sjeele.
| forbindelse med jubilaeet havde vi 0gsa lavet en ny skolesang og en jubilaeumsfolder, som blev husstandsomdelt. Alt i alt en flot markering
af vores jubilseum.
Vi har i dette skolear haft et nyt tilvalgsfag i friskolen — hiphop dans-. Det er Lasse vores danseleerer fra efterskolen, der har haft to
velbesagte hold med eleverne fra friskolen. Et godt nyt tiltag.

Fremtiden for vores friskole

| vores nye vision som Allan var inde pé — stér der bl.a. at vi skal danne robuste bgrn. Ud fra den vision kom ideen om at lave en udfordring
til nogle af eleverne. Det har resulteret i at ca. 20 elever fra 6. og 7. klasse har meldt sig til at cykle til vores feelleslejrskole som gér til
Silkeborg her om 3 uger. S& vi er i fuld gang med at cykeltreene til turen. Det er lidt sejt. Jeg er sikker pa at vi far en god tur — vi skal
overnatte pa Fredericia Friskole.

Her i 2018 deltager vi i et udeskole-projekt sammen med DGI. Det er meningen at vi leerere skal uddannes til at lave mere udeskole-
undervisning med vores klasser. Det kommer | til at hgrer mere om.

Vi har lige tilmeldt os DR’s projekt ultra:bit — som er et it-projekt for landets 4. klasser.

Formélet er at udvikle elevens digitale faerdigheder gennem leg og undervisning. Det bliver ogsa spaendende.

Jeg mener det er vigtigt at vi selvom vi har en god skole hele tiden udvikler os til gavn og gleede for vores elever.

SFQO’%n

Vi har forsat rigtig mange af vores barn der bruger Sfo’en, men alligevel falder antallet af sfo’-bgrn. Det er fordi vi har feerre bern i de sma
klasser.

Det er stadig sadan at bgrnene gerne vil fortseette efter 3. klasse. Sa vi har bgrn fra bade 4. og 5. kl. i sfo’en. Da der jo ikke laengere noget
tilbud i kommunen for den aldersgruppe.

Far-sfo’en starter i neeste uge — det er nu 6 ar vi tilbyder far-sfo. De sidste ar har alle kommende 0. klasses elever veeret med, sa det ma vi
sige har veeret et godt tiltag. Tilbagemeldingerne har ogsé veeret positive.

Det giver barnene en rigtig god start pa skolelivet.

Neeste ar vil vi nok lave far-sfo tilbuddet i samarbejde med barnehaven. Sa det bliver et Farskoleforlgb i barnehaven.

Byaninger oq arealer

| &r har vi gang i flere projekter.

Aret startede med en omfattende vandskade, som startede i billedkunst og lgb ned il skolekakkenet. Vi besluttede hurtigt at vi ville i gang
sette en starre renovering af de to lokaler. Vi har saledes renoveret de to lokaler for ca 500.000kr, hvor forsikringen har betalt de godt
300.000kr.

Iseer billedkunst er blevet helt nyt, stort, lyst og rummeligt. Det er dejligt.

Vi er ogsa blevet feerdig med en starre renovering af vores gamle hal, som nu hedder Spejisalen. Vi har faet malet vaegge og loft, nyt
varmeanlaeg, renoveret gulvet og sidst tre nye vinduer, som har vaeret med il at give hallen et helt nyt udtryk. Den er som et nyt lokale.

Et andet projekt har vaeret etablering af et motionscenter i Ny Hal. Det er lavet pa et nyt repos, som er laver ned i Ny Hal. Et dejligt aktiv
specielt for vores efterskoleelever.

Hen over sommeren har vi faet bygget et Friluftshus pa godt 70m2, med mulighed for undervisning, hygge, madlavning og overnatning.
Dejligt aktiv for bade friskole og efterskole. Stor tak for hjselpen til en gruppe aktive foreeldre.

Vi har i samarbejde med lokalradet veeret i dialog med kommunen, for at f& lavet nogle trafikdeempende foranstaltninger i byen og ved
skolen. Vi er blevet lover et "Bump”, nogle lystavier, en 2 — 1 vej. Bumpet har vi faet. Lystavierne venter vi pa og 2-1 vejen er lavet i Vinde
Helsinge By. Jeg har skrevet til kommunen i dag for at fa en tidsplan.

Huvis vi fér alt det de har lovet, synes jeg vi er godt pa vej til at fa en mere sikker vej.

Medarbejdere
Vi er pt. ca. 55 medarbejdere pa skolen. Jeg synes, vi har et rigtig godt arbejdsklima, selvom vi til tider har travit. Vi mé sige, at der er nok

at se til for alle.

Sidste skolear lavede vi et udviklingsprojekt i samarbejde med Kompetence Sekretariatet omkring vores MUS-samtaler. Det var rigtig
spandende, tidskreevende og gav os masser af god input til vores videre arbejde med personale udvikling.

Siden sidste generalforsamling har vi bl.a. sagt farvel til Dorte Marie som har veeret pa vores kontor i mere end 25 ér. | stedet har vi ansat
Inger, som tager referat i dag.

Vi har i det forgangne ar haft flere ansat pa serlige vilkar. Vi har et rigtigt godt samarbejde med Jobcenteret i Kalundborg.

Skolekreds

Det er nu fiere &r vi har vores nye skolekreds med til generalforsamling. Det er dejligt at vi pa den made har faet udvidet vores bagland. Jeg
mener det er utroligt vigtigt, at vi har sa stort et bagland som muligt.

Vi har hatt et fald i medlemstallet det sidste ar, sa vi nu er ca. 40 medlemmer.

Jeg haber, vi med den nye vuggestue og barnehave kan fa nogle flere medlemmer.

Ny daginstitution
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Som de fleste af jer nok ved er vi i fuld gang med projekt Ny daginstitution. Vi skal have vores egen vuggestue og barnehave. Den
laver vi ved at vi bliver sammenlagt med Privatinstitutionen Bondegérden. Den nye institution kommer til at hedde:
Friluftsgérden - Vinde Helsinge Vuggestue og Barnehave
Og den skal ligge lige over for kontoret p& vores nye jord op til friluftspladsen.

Gennemgang af projektet pa projektor!

Fremtiden for vores skole

Som det fremgar af vores 2 beretninger er der mange spaendende udfordringer for vores skole det kommende ar.

Jeg er optimist — jeg tror pa, at vi ved at arbejde sammen om vores skole 0gsé kan udvikle den sammen.

Til slut vil jeg gerne sige alle medarbejdere TAK for en utrolig flot arbejdsindsats og et godt samarbejde i det forgangne ér.

Jeg vil ogsé gerne sige tak til foreeldrekredsen og skolekredsen — tak til Allan og resten af bestyrelsen for et godt og konstruktivt
samarbejde.

Kommentarer til de to beretninger:
e |Intet at bemaerke

AD 5 - Foreleggelse af rev. regnskab til orientering
o Revisor Thomas Grunnet gennemgik det udsendte uddrag af regnskabet.

Kommentarer til regnskabet:
e |Intet at bemaerke

AD 6 - Indkomne forslag
e Intet at bemaerke

AD 7 - Vedtaegtsandringer

Anders Clausen gennemgik aendringer til vedteegterne.

Debat om fordeling af foreeldre repraesentanter for henholdsvis Barnehavne, Friskole og Efterskole.
Anders Clausen gennemgik Bilag 2 (Daginstitution til skolen)

Spergsmal til venteliste til Daginstitutionen i forhold til sgskende mm

Spergsmal til hvordan antallet af barn pa 45 er fastsat.

AD 8 - Pa valg er: Skolekreds: Bo Hass Jensen og Niels Olsen - Forzldrekreds: Nanna H. Nielsen og Seren Tullesen.
e Skolekredsen: Forslag til bestyrelsen: Bo Hass Jensen og Niels Olsen— begge blev valgt.
o Forzeldrekredsen: Forslag til bestyrelsen: Nanna H. Nielsen og Sgren Tullesen — begge blev valgt.

AD 8 - Valg af 2 Suppleanter - 1 til foraeldrekreds oq 1 til skolekredsen
e Forslag: Foreldre: Louise Kolbe Nielsen og Mie Poulsen - Louise blev valgt
o Forslag: Skolekreds: Ole Regnersgaard - Valgt

AD 9 - Evt.
o Tak til Katja Jargensen (som ikke var tilstede) for arbejdet i bestyrelsen.

Dirigenten takkede for god ro og orden og haevede madet.

[Ref. 8. maj 2017 /IGL]

Lars Jacobsen Inger G. Larsen
Dirigent Protokolfgrer



