Referat af bestyrelsesmgde den 10. juni 2026

Til stede: Katrine, Charlotte, Mette E., Rasmus, Bolette, Sgren, Anna, Mia, Susanne, Martin,
Jens, Tine, Mette V., Lotte, Kenneth, Majken og Morten

Afbud: Mette V., Peder og Mie

Referent: Anna Haugaard lgrgensen

1. Godkendelse af referat fra sidste made

Godkendt.

2. Orientering v. formanden
- Evaluering af den ordinzere og ekstraordinaere generalforsamling

Der var igen et beskedent fremmgde. Men som vi tidligere har drgftet, tages det som udtryk
for, at der generel er tilfredshed, nar ikke der mader flere op.

- Konstituering af bestyrelsen

Katrine fortsaetter som formand.
Mia fortsaetter som naestformand.

Anna fortsaetter som sekretaer.
- CVR registrering

Vi har tjekket i cvr. registreret, at alle bestyrelsens medlemmer star korrekt registreret.

3. Orientering v. ledelsen

Efterskolen v. Rasmus og Mette:

Vier usendret 128 elever. Det virker som om, at eleverne har det godt med hinanden, selvom
der stadig er mange grupperinger. Mange af de ting, som vi har keempet med i lgbet af ret,
lader til at veere l@st, eller i hvert fald fylder det ikke ligesa meget.

Vierinde i praveperioden, s nar de ikke gar til eksamener, er der forskellige sociale
aktiviteter.



Der er lige afholdt gammel elevdag. De nuveerende elever lavede opvisning.
Der er mini tri pa fredag.

Sidste skoledag den 27. juni naermer sig med hastige skridt.

Friskolen v. Bolette

Der har vaeret feelleslejrskole. Ros fra de mennesker, som de mgdte i toge mv. De var rigtig
glade for at veere i Danfoss Universe. Det var nogle gode faciliteter pa lejrskolen. 6. klasse har
veeret til cyklistprove.

Vi er i fuld gang med eksamener. 8. klasse skal for farste gang op i musik torsdag og fredag.

Der har vaeret arbejdslardag. Det var rigtig dejligt med alle dem, der kom. Der er stadig mange
elever, der ikke deltog, men dem der er der, yder en flot indsats. | &r l& den rigtig dumt, fordi
der var Roskilde dyrskue og Serbymarked. Anbefaling om at det ikke falder sammen til neeste
ar.

Der er cirkusuge med forestilling i morgen. De farste foraeldre kommer kl. 16 og rigger til med
borde, stole og hotdogs.

Der er sommerfest den 19. juni.

Snart er det sidste skoledage, s8 der er travihed med fagfordeling og skemalasgning. Christina
skal pa barsel, s& der kommer en barselsvikar.

Udfordringer med 8. klasse, hvorfor bliver sat ekstra ressourcer pé i nasste skoledr, sd vikan
arbejde med klassekulturen.

Mie er blevet genansat.

SFOv. Lotte

Der er koloni i uge 27, hvor der god tilslutning. Der kommer nyt gulv og kakken, sa derfor
holdes koloni i Dstflgjen.

Den feelles lejrskole har gjort, at der bliver leget mere pé tvears af &rgange.

Friluftsgarden v. Susanne

Der har vaeret bedsteforaeldredag, men der er kommet stor ros for det — seerligt det med, at det
bade er formiddag og eftermiddag.



Vier ude i det gode vejr, og der er gang i en masse naturprojekter.

Nu er der gang i at planlaegge naeste &r med temaer osv. Kommunen har godkendt
bgrnelisterne, sa det hele gar op med fa overlap i vuggestuen.

Efter sommerferien startes der op med lidt feerre barnehavebgrn pga, atderer 5
vuggestuebgrn, som farst bliver 3 ar efter januar.

| forbindelse med Susannes ledernetvaerk har hun faet kontakt tit en naturvejleder, der har
sggt nogle fonde, hvor der kan laves kompetenceudvikling sammen med SFO og
farskolepesedagoger.

Forlgb med Susanne Skaaning om relationspasdagogik er i gang, og de forelgbige
tilbagemeldinger er positive.

Farstehjaslp er planlagt sammen med SFO i september.

Der er noget personalerokering henover sommeren, fordi nogle skal pa uddannelse mv.

4. Forzeldrebetaling pa Friluftsgarden

Kommunen har faet tilskud til at seenke forseldrebetalingen. Vi private institutioner modtager
tilsvarende penge, som kan bruges enten til at saenke foraeldrebetalingen eller til at holde
minimumsnormeringen.

Tilskuddet, som vi modtager, svarer ikke til den mistede indtaegt.

Hvis vi fastholder foraeldrebetalingen, vil vores pladser veere dyrere end kommunens. Det
drejer sig om ca. 350 kr. pr. méned pr. vuggestueplads og 215 kr. pr. bgrnehaveplads. De andre
private institutioner vaelger at bruge det p& normering.

Kalundborg kommune har lokalt bestemt, at der skal veere minimum 80% uddannet
personale. Kommunen overholder det ikke selv pga. rekrutteringsudfordringer. | dagtilbud
alene anslés der at mangle 4000 pesedagoger pa landsplan.

Vores opggrelse af normering kan ikke sammenlignes med kommunens, da de opggr samlet
for alle dagtilbud inkl. specialtilbud.

Beslutning:

Vi fastholder taksterne for foreeldrebetaling pa nuveerende niveau og ser tiden an, dvs. tager
det op igen pé et senere bestyrelsesmgade.



5. Status péa kunstgrsesbanen

Byggeudvalget har vaeret samlet og bedt radgiver lave et opdateret prisoverslag inkl. det
etableres med kork i stedet. Byggeudvalget anbefaler, at vi i stedet anleegger banen med kork.
Radgiver skal sendre sit materiale og lave en ny ansggning. Kommunen har besluttet, at alle
gamle ansggninger sattes i bero, og de i stedet prioriterer ansggninger efter 2024. Sa det
forventes ikke at szendre sagsbehandlingstiden at lave en ny ansggning.

Beslutning:

Det blev besluttet, at vi sender en ny ansggning med kork i stedet.

6. @konomi
@konomien ser fortsat fornuftig ud.
Vi har modtaget en donation pa 40.000 kr., hvilket blev underskrevet af bestyrelsen.

Regnskabsresultatet og den fortsatte udseettelse af kunstgreesbanen betyder, at likviditeten er
veesentlig forbedret. | forbindelse med finansiering af kunstgraesbane skal det besluttes, om vi
fortsat vil lLdne en del af pengene til kunstgraesbanen. Det tages op pa et senere
bestyrelsesmgde.

Orientering om, at revisor er blevet opmaerksom p4, at der var en fejl pa 4 leererarsveerk
forkert, hvilket vil blive korrigeret i sammenligningstallene til naeste ars
regnskabsgennemgang.

7. Bestyrelsesarbejde det kommende ar
Opstartsmagde med medarbejdere feellesgrill - Torsdag den 6. augustkl. 17
Bestyrelsesmgader:

- Tirsdag den 1. september kl. 17 inkl. feellesspisning og rundvisning
- Mandag den 26. oktoberkl. 19

- Torsdag den 10. december kl.19

- Tirsdag den 2. marts kl. 14 Feellesmade med medarbejderne

- Mandag den 12. april kl. 19 sammen med revisor

- Onsdagden 9. juni med outing med escape room

Generalforsamling - onsdag den 21. april



Arbejdsdage

- Fredagden 25. september kl.13-17
Majken

Mia

Anna

Linda

Katrine

©c O O O

o Morten
- Lerdagden 12. juni (OBS NY DATO - flytning ift. oprindeligt godkendt kalender)

Efterskolernes dag - sgndag 27. september kl. 11.15-senest kl. 14
= Morten
= Sgren

8. Nedsaettelse af udvalg

Byggeudvalg: Linda, Katrine, Jens, Rasmus og Charlotte

Eventudvalg: Saren, Lotte, Majken

@konomiudvalg: Anna, Katrine og Charlotte

Repraesentanter til ansaettelsesudvalg: Morten, Sgren (og Mie)

Forretningsudvalg: Mia, Katrine og Charlotte

9. Vedtagelse af indholdsplan

Der er sendt forslag inden mgdet.

Beslutning:

Indholdsplan er godkendt. Forstanderen bemyndiges til at godkende efterfalgende aendringer.

10. Nyt fra udvalg - intet nyt udover ovenfor.

11. Nyt fra medarbejderrepraesentant

Efterskolen v. Jens

Det er en special tid med eksamener og aktivitetsdage. Elever har en anden ro over sig.



Friluftsgdrden v. Martin

Mange forberedelser af det nye ar.

Nogle medarbejdere har ytret gnske om mad i labet af dagen - ligesom pa skolen. Nu far de
paleegsfad 2 gange om ugen.

Da Mette er fravaerende, er der ingen orientering fra friskolen.

12. Orientering om lgn v. formanden

Skolens formand har gennemgaet et opleeg i forhold til gverste leder og bestyrelsen er samlet
enige i opleegget.

13. Evt.

Linda har vaeret i dialog med kommunen om fodgaengerfelt mellem dagtilbud og skole. Det er
en langsommelig proces. Vi falger op med kommunen.

Lotte siger, at det er dejligt, at skolen udvendigt er blevet gjort sa peent.
Der har veeret f mgder i elevrad. Hvad er formalet med elevradet?

Der er mange foraeldre, der har kontaktet bestyrelsen i forhold til den faldende deltagelse pa
arbejdsdage. Pa Saeby-Hallenslev opkreeves der 1500 kr., nér et barn mgder op uden foraeldre.
Et andet eksempel er, at der pd anden skole fgres regnskab med, at hvor mange timer
foreeldrene mader op i labet af aret. Forventningen til at deltage skal gares mere tydelig. Der
skal falges neermere op pa de elever og foreeldre, der ikke giver melding. Foraeldrene skal
opdrages mere.



